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ВИКОНКОМ  КРИВОРІЗЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ 
Н  А  К  А  З

	21.01.2013  
	         м.Кривий Ріг                             
	          №35


Про проведення міського заочного 
етапу обласного конкурсу на кращу

методичну розробку з науково-технічної 

та прикладної творчості серед педагогів 

позашкільних навчальних закладів 
На виконання плану міських масових заходів, з метою виявлення, підтримки та поширення кращих досягнень творчо працюючих педагогів позашкільних навчальних закладів міста, удосконалення їх професійної майстерності, підвищення якості освітніх послуг у позашкільних навчальних закладах, 

НАКАЗУЮ: 

1. Провести 25.01.2013 о 1000 на базі МПДЮТ «Горицвіт» (директор Н.Євдокимова) міський заочний конкурс на кращу методичну розробку з науково-технічної та прикладної творчості серед педагогів позашкільних навчальних закладів.
2. Затвердити умови проведення міського заочного конкурсу на кращу методичну розробку з науково-технічної та прикладної творчості серед педагогів позашкільних навчальних закладів (додаток 1).
3. Затвердити склад журі  міського заочного конкурсу на кращу методичну розробку (додаток 1).
4.  Начальникам відділів освіти виконкомів районних у місті рад:
4.1 створити умови для участі педагогів позашкільних навчальних закладів міста в міському заочному етапі даного конкурсу;

4.2  забезпечити участь у роботі міського заочного конкурсу на кращу методичну розробку з науково-технічної та прикладної творчості серед педагогів позашкільних навчальних закладів зазначених членів журі.
5. Міському палацу дитячої та юнацької творчості «Горицвіт» (директор Н.Євдокимова, завідуючі відділами Л.Борисюк, Л.Коновалова) забезпечити організаційно-методичний супровід проведення міського заочного конкурсу на кращу методичну розробку з науково-технічної та прикладної творчості серед педагогів позашкільних навчальних закладів.
6. Відповідальність за виконання даного наказу покласти на методиста 
КЗ «Інноваційно-методичний центр» Лаліменко Т.В., контроль – на заступника начальника управління освіти і науки виконкому міської ради Басову Т.Л.
Начальник  управління






Н.Касимова 

Лаліменко Тетяна Вікторівна
74 44 50, 97 85
Додаток  1
до наказу управління освіти і науки виконкому міської ради
від  21.01.2013   №35
Умови
проведення міського заочного етапу обласного конкурсу 
на кращу методичну розробку з науково-технічної та прикладної творчості 
серед педагогів позашкільних навчальних закладів
І. Основні положення

Конкурс на кращу методичну розробку проводиться з метою виявлення та поширення педагогічного досвіду, розвитку творчого потенціалу та удосконалення професійної майстерності педагогів позашкільних навчальних закладів науково-технічного та художньо-естетичного напрямів, спрямований на підвищення якості освітніх послуг у позашкільних закладах.
ІІ. Мета та завдання конкурсу:
· оновлення змісту позашкільної освіти і виховання згідно із сучасними педагогічними вимогами;

· залучення творчих педагогів до вирішення сучасних проблем науково-технічної та художньо-естетичної  творчості;
· підвищення професійного рівня та творчої активності педагогів позашкільних навчальних закладів;

· впровадження в практику нових досягнень науки і техніки, ефективних методів, прийомів і форм роботи з учнівською молоддю в позаурочний час.

ІІІ. Учасники конкурсу

У конкурсі можуть брати участь як окремі педагогічні працівники, методисти, так і колективи авторів з числа працівників позашкільних навчальних закладів.

IV. Умови проведення конкурсу

Подання методичних розробок триває  до 1600  24  січня 2013 року  включно.

Друковані матеріали надаються у двох примірниках.

До примірників матеріалів обов’язково подається електронна версія в текстовому редакторі Word (2003 року).

Мова розробок – українська.

Разом  з примірниками рукописів подаються такі відомості про автора (авторів):

· прізвище, ім’я, по-батькові автора чи авторів (повністю);

· спеціальність, місце роботи, посада (повністю);

· офіційна адреса навчального закладу, контактні телефони (із зазначенням повної поштової адреси – індекс, місто, район, і т.д.);

· рецензія спеціаліста на методичну розробку.

Методичні матеріали на участь у даному конкурсі направляються  до КМЦ МПДЮТ «Горицвіт».
Засідання журі з підведення підсумків міського заочного етапу конкурсу відбудеться  
25 січня 2013 року з 1000  до 1600.
V. Тематика конкурсу
На конкурс подаються методичні розробки з усіх профілів науково-технічного напрямку позашкільної освіти, прикладної творчості. На конкурс приймаються: 
· методичні рекомендації; 
· описи досвіду роботи;
· навчальні посібники;
· розробки навчальних тем, розділів, окремих занять;
· навчальні технології;
· дидактичні матеріали;
· проекти;
· технології виготовлення виробів; 
· сценарії масових заходів науково–технічної спрямованості; 
· описи, креслення, схеми тощо.

Конкурс проводиться у таких номінаціях:

1. Науково-технічна творчість.
2. Прикладна творчість.
VII. Склад журі 
міського заочного етапу обласного конкурсу 

на кращу методичну розробку з науково-технічної 

 та прикладної творчості серед педагогів позашкільних навчальних закладів 
Голова журі:

Басова Т. Л.

- заступник начальника  управління освіти і науки виконкому міськради;
Заступник голови журі:

Лаліменко Т.В.
- методист КЗ «Інноваційно-методичний центр»;

Члени журі:
	Борисюк  Л.В.   

Долганова В.В. 

Воробйова О.О.  

Зичкова В.О. 

Спиридонова О.В.

Капранова Д.І. 

Терегеря О.Ю. 

Тарасенко О.І. 

Кощавська О.Ф. 

Хрієнко Н.Г. 

Андросова О.Г. 

Демченко В.В.

Буряк С.В.

Шелест М.М.  
	· завідуюча КМЦ  МПДЮТ «Горицвіт»,

- директор СЮТ Дзержинського району,

- заступник директора СЮТ Довгинцівського району,

- методист СЮТ Жовтневого району;

- методист ЦДЮТ «Мрія» Інгулецького району

- методист СТ Саксаганського району,

- методист СЮТ Тернівського району,

- методист ЦПО «Зміна» Центрально-Міського району,

- керівник НХК студії образотворчих мистецтв «Журавочка» МПДЮТ «Горицвіт»;

- методист ЦДЮТ Дзержинського району;

- заступник директора ЦДЮТ «Сонях» Саксаганського району;

- методист ПДЮТ Центрально-Міського району;

- методист ЦДЮТ «Терноцвіт» Тернівського району,

- методист КМЦ  МПДЮТ «Горицвіт»


VIІI. Підведення підсумків

Роботи авторів кращих методичних розробок визнаються переможцями (І, ІІ та ІІІ місця в двох зазначених номінаціях) міського етапу даного заходу та направляються для участі у обласному етапі конкурсу.
Додаток  2
до наказу управління освіти і науки   
 виконкому міської ради
від   21.01.2013  №35
Рекомендації 

щодо підготовки та оформлення методичних розробок для участі у 
міському заочному етапі обласного конкурсу на кращу методичну розробку 
з науково-технічної  та художньо-естетичної творчості серед педагогів 
позашкільних навчальних закладів у 2012-2013 н.р.

Передмова


В умовах реформування освіти успішне вирішення проблем та завдань оновлення освітнього процесу багато в чому залежить від його науково-методичного забезпечення. Складова цього процесу – це методична робота позашкільних навчальних закладів, яка спрямована на:

· створення системи науково-педагогічного, методичного та інформаційного забезпечення, діяльності педагогів;

· вивчення,у узагальнення та впровадження кращих здобутків педагогічного досвіду;

· випуск методичних рекомендацій, посібників, статей, буклетів і т.п.


З метою забезпечення працівників науково-методичним матеріалом для підвищення якості навчально-виховного процесу в навчальних закладах і здобуття вихованцями (учнями, слухачами) позашкільної освіти з основних її напрямів та на виконання Програми розвитку позашкільних навчальних закладів на 2002-2008 роки (Постанова Кабінету Міністрів України від 28.03.2002 №378) в 2003-2004 навчальному році започатковано І Всеукраїнський конкурс на кращу науково-методичну розробку з питань позашкільної освіти. У ньому можуть брати участь педагогічні працівники, методисти, творчі колективи позашкільних навчальних закладів. 


Методична розробка – це навчальне видання з методики викладання навчальної дисципліни (її розділу, частини) або методики виховання.

Усі розробки умовно можна поділити на дві групи:

· перша – розробки стосовно змісту освіти: програми, концепції, довідники, збірники, посібники тощо;

· друга – розробка методики виконання: описи досвіду, технології, методики викладання певних дисциплін, розділу теми конкурсу, сценарії. 


Методичні розробки мають базуватися на використанні кращого вітчизняного та зарубіжного досвіду позашкільної освіти з дітьми та учнівською молоддю, враховувати регіональні особливості розвитку позашкільної освіти, розкривати як загальні проблеми позашкільної освіти, так і організацію навчально-виховного процесу в окремих гуртках, групах та інших творчих об’єднаннях.


Основна мета методичної розробки глибоко й творчо розглянути одне з конкретних питань теорії і практики.


Характерною ознакою методичної розробки є наявність рекомендацій щодо її використання.


В основу рекомендацій покладено вимоги нормативних документів (державних стандартів) щодо оформлення методичних розробок, а також використано рекомендації різних довідкових матеріалів. 


Дані рекомендації адресовані методистам, заступникам директорів з навчально-виховної роботи, керівникам гуртків, всім тим, хто займається методичною роботою.

Схема-алгоритм підготовки методичної розробки

1. Постановка проблеми, яку необхідно розв’язати.

2. Формування теми розробки, мети пошуку та завдань вирішення проблеми.

3. Аналіз науково-теоретичних положень та існуючого практичного досвіду за даною проблемою.

4. Роздуми, висунення гіпотез, зародження ідей. Співставлення їх з існуючими.

5. Критичний аналіз і теоретичне обґрунтування роз’яснення проблем. 

6. Прогнозування результату. Підготовка навчальних матеріалів.

7. Апробація окремих ідей і методичних рішень.

8. Оцінка результатів перевірки, аналіз труднощів, умов реалізації ідей.

9. Написання тексту розробки.

Структура методичної розробки

1. Титульна сторінка, оформлена за зразком (дивись зразок).

2. Зміст або тематичний план.

3. Вступ, де розкривається мета і основні завдання.

4. Основна частина, яка за змістом повинна відповідати темі, підпорядкуватися основній меті та завданням, містити опис методики викладання навчального матеріалу (розділу або його частин) та виховання.

5. Висновки щодо практичного застосування даної роботи і її результативності.

6. Додатки (якщо є), до яких слід включити таблиці, ілюстрації, схеми, малюнки. Кожний додаток починають з нової сторінки, у правому верхньому куті пишеться слово «Додаток». Додаток повинен мати тематичний заголовок. Якщо в роботі міститься кілька додатків, їх послідовно нумерують арабськими цифрами (наприклад: «Додаток 1»). Посилання на додатки в текстовій частині роботи є обов’язковим.

7. Словник використаних термінів.

8. Список використаної літератури, який розміщують, у кінці роботи в алфавітному порядку в такій послідовності: прізвище, ініціали автора (курсивом), повна назва книги (без лапок), місце видання, видавництво, рік видання. Для статей, що опубліковані в періодичній пресі зазначають прізвище, ініціали автора, назву статті, назву журналу чи газети, рік видання, номер журналу чи дату виходу газети. 

9. Автор (або колектив авторів) подає таку інформацію про себе: прізвище, ім’я, по батькові (повністю), місце роботи, посада, повна адреса закладу, контактні телефони. 

10. Рецензія спеціаліста на методичну розробку (зразок додається).

Вимоги до виконання методичної розробки

1. Актуальність теми. Актуальність, а значить важливість, практична значущість проблеми, що розглядається. Методична розробка може претендувати на той чи інший ступінь актуальності тільки тоді, коли її тема відповідає сучасним проблемам, а питання, що розкриваються в роботі, важливі для організації навчально-виховної роботи.

2. Достатній теоретичний рівень. Ця вимога означає, що автор повинен розкрити тему на сучасному рівні розвитку відповідної науки: достатньо повно розкрити основні поняття і терміни, що стосуються проблеми, включити до змісту матеріалу тільки об’єктивні факти і реальні практичні приклади; систематизувати та проаналізувати різні думки і підходи, сформувати власну точку зору на проблему, яка розглядається.

3. Дослідницький характер. У роботі повинні міститись елементи дослідження: вивчення достатньої кількості опублікованих джерел (книг, статей, розробок) з даної теми.

4. Зміст та практичне застосування. Матеріал роботи повинен викладатися послідовно, логічно взаємопов’язувати окремі частини, повністю розкривати тему роботи. На основі аналізу та узагальнень,слід висловити пропозиції щодо практичного застосування даної розробки, спрогнозувати очікуваний результат. 

5. Відповідність віковим особливостям вихованців. При наданні методичної розробки з питань позашкільної освіти необхідно керуватися також вимогою: відповідність матеріалу навчальним програмам для загальноосвітніх навчальних закладів щодо структури, обсягу і змісту. Нові знання, уміння та навички мають базуватися на раніше засвоєних та придбаних.

6. Грамотність і естетичність оформлення. Це важлива вимога до методичної розробки. Робота повинна бути написана українською мовою, без граматичних та стилістичних помилок. Необхідно дотримуватися права цитування, оформлення списку використаної літератури. 

Вимоги до технічного оформлення методичної розробки


Методична розробка має бути надрукована комп’ютерним набором 
(14 шрифтом Times New Roman) через 1,5 інтервали, формат паперу ( А-4 (поля: ліве – 3 см, праве – 2 см, верхнє – 2,5 см, нижнє – 2,5 см). Текстова частина має бути чорного кольору, за винятком титульної сторінки, таблиць, графіків, малюнків.


Нумеруються всі сторінки роботи, до останньої, враховуючи ілюстрації та додатки.  Першою сторінкою вважається титульна, на якій цифра «1» не ставиться. Отже, загальна нумерація роботи починається на наступній сторінці з цифри «2». Порядковий номер сторінки ставиться у центрі нижнього поля.


Усі ілюстрації тексту (фотографії, схеми, тощо) називають малюнками і нумеруються послідовно. Номер і назву малюнка пишуть під графічним зображенням. Схеми, креслення, які додаються до роботи подаються в оригіналі або якісній ксерокопії.

Зразок оформлення
титульної сторінки
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